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Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलका पूवा[धार ǒवकास शाखा अÛतग[त 

काय[रत Ĥाǒबिधकहǽको Ǒफãड भƣा सàबǔÛध काय[ǒबिध, २०८१ 

 

 

sfo{kflnsfjf6 :jLs[tL ldlt M @)*!.)#.@& 

k|dfl0fs/0f ldlt M @)*!.)#.#)  

 



- 2 - 
 

 

 

Ĥèतावना           

यस नगरपािलका पूवा[धार ǒवकास शाखा अÛतग[त काय[रत Ĥाǒबिधक 

कम[चारȣहǽलाई आÝनो काममा थप हौसला Ĥदान गन[ Ĥाǒबिधक कम[चारȣहǽको 

Ǒफãड भƣा Ǒदन वाÛछिनय भएकाले èथानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को 

दफा १०२ ले Ǒदएको अिधकार Ĥयोग गǐर Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलका, नगर 

काय[पािलकाले यो काय[ǒविध वनाइ जारȣ गरेको छ ।  

१. सǔं¢Ư नाम र Ĥारàभ: 

(१) यस काय[ǒविधको नाम “Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलका पूवा[धार ǒवकास 

शाखा अÛतग[त काय[रत Ĥाǒबिधकहǽको Ǒफãड भƣा सàबǔÛध काय[ǒविध, 

२०८१” रहेको छ । 

(२) यो काय[ǒविध नगर काय[पािलकाको बैठकबाट èवीकृत भएको िमित 

देǔख लागु हुनेछ । 

२. पǐरभाषा: 

(क)  “नगरपािलका” भÛनाले Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलकालाई सàझनु 

पद[छ । 

(ख)  “काया[लय” भÛनाले Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलकाको काया[लय 

सàझनु पद[छ । 

(ग)  “काय[पािलका” भÛनाले Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलका नगर 

काय[पािलका सàझनु पद[छ । 



- 3 - 
 

(घ)  “काय[ǒविध” भÛनाले Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलका पूवा[धार ǒवकास 

शाखा अÛतग[त काय[रत Ĥाǒबिधकहǽको Ǒफãड भƣा सàबǔÛध काय[ǒविध 

,२०८१ सàझनु पद[छ । 

(ङ)  “Ĥाǒबिधक कम[चारȣ”भÛनाले Ǒदपायल िसलगढȣ नगरपािलका, पूवा[धार 

ǒवकास शाखा अÛतग[त काया[रत èथायी तथा करार सेवा अÛतग[त काय[रत 

इǔÛजिनयर, सब-इǔÛजिनयर,अिसƴेÛट सब-इǔÛजिनयर र अिमन सàझनु 

पद[छ । 

३. Ǒफãड भƣा ĤाƯ गनȶ आधार:  

(१) यस काय[ǒविध बमोǔजमको भƣा ĤाƯ गन[ सàबǔÛधत कम[चारȣले मािसक 

ǽपमा काया[लयमा हाǔजर भई काम गरेको हुनु पनȶछ । आवæयक पदा[ 

काया[लयले जुनसुकै बखत लगाएको काम िनजले गरेको हुनु पनȶछ। 

(२) भƣा Ĥदान गनȶ Ĥयोजनका लािग Ĥाǒबिधक कम[चारȣहǽले मािसक 

ǽपमा काम गरेको ǒववरण सàबǔÛधत कम[चारȣले अनुसूची-१ बमोǔजमको 

ǒववरण तयार गǐर शाखा Ĥमुखको िसफाǐरसमा Ĥशासन माफ[ त पेश गनु[ 

पद[छ । 

(३) उपदफा (१) बमोǔजम काम गरेको कम[चारȣहǽ र उपदफा (२) बमोǔजम 

पेश गरेको ǒववरण èवीकृत भए पƱात कम[चारȣले आÝनो पद/तह/èतर 

अनुसार देहाय बमोǔजम एकमुƴ मािसक Ǒफãड भƣा ĤाƯ गनȶछ । 

सी.नं. पद/तह/èतर ĤाƯ हुने मािसक Ǒफãड भƣा 
१. इǔÛजिनयर तलबको २५% ले हुन आउने रकम 

२. सब-इǔÛजिनयर तलबको २५% ले हुन आउने रकम 

३. अिसƴेÛट सब-

इǔÛजिनयर र 
अिमन 

तलबको २५% ले हुन आउने रकम 
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४. भƠुानी ǒबिध: २०८१ साल Įावण मǑहना देǔख दफा ३ बमोǔजमका Ĥाǒबिधक 

कम[चारȣको तलबमा थप Ĥाǒबिधक Ǒफãड भƣा समाबेश गǐर मािसक ǽपमा 

काया[लयले उपलÞध गराउनेछ । 

५. काय[ǒविधको बाÉया: यो काय[ǒविधको ÞयाÉया गनȶ अिधकार नगर 

काय[पािलकामा िनǑहत रहनेछ । 

६. थपघट तथा हेरफेर: आवæयकता, Ĥाथिमकता एबं सÛदभ[लाई समेत मÚय 

नजर गरȣ काय[पािलकाले Ĥचिलत कानुनसंग नबाǔझने गǐर यस 

काय[ǒविधमा आवæयक थपघट तथा हेरफेर गन[ सǑकनेछ । 

अनुसुची-१ 

२०........साल ........................मǑहनामा Ǒफãडमा गेरको कामको मािसक Ĥगित 

ǒववरण 

कम[चारȣको नाम:                                                                        पद: 

सी.नं. िमित Ǒफãडमा गरेको कामको 
ǒववरण 

अपेǔ¢त उपलǔÞधहǽ कैǑफयत 
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कम[चारȣको दèतखत:                             िसफाǐरस गनȶ:                                 

Ĥमाǔणत गनȶ: 

 
... ;dfKt ... 

 

 

     cf1fn]  

   z+s/ ;'lrsf/  

k|d'v k|zf;lso clws[t  

 


